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FECHA: Bogota, enero, 10 de 2023.

HORA: 08:00 a.m.

LUGAR: Instalaciones de unién temporal adulto mayor

TEMA: Capacitacion N° 1 Manipulacién de alimentos
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ASISTENTES: Planilla de asistencia. Los asistentes son personas que constituyen parte

del grupo reunido

ORDEN DEL DIA:

1. Instalacién de la capacitacién |
2. Introduccién a la manipulacién de alimentos

3. DESARROLLO:

Cra. 7No. 32-16/ Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Soci
al
Tel:: (1) 327 97 97

Www.integracionsocial gov.co

AMearnda lll\nrl
Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% |
** SECRETARIA DE

BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

Adulto Mayor
Qi
FOR-GD-002

Péagina 2 de 2

1. Instalacidon de la capacitacion, se presenta el capacitador y realiza una

socializacion sobre su experiencia y la de los perfiles que se encuentran en la

capacitacion.
2. Introduccién a la manipulacion de alimentos:

Un manipulador de alimentos es toda aquella persona que, durante su jornada de trabajo,
esta en contacto directo con alimentos, independientemente de la fase de la cadena

alimentaria en la que se encuentre (desde su produccion o fabricacién hasta la venta o
suministro al consumidor).

El manipulador de alimentos, en la mayoria de los casos, actlia como nexo de transmisién
de enfermedades de tipo alimentario. Por este motivo es tan iImportante que el

manipulador de alimentos sepa la importancia del papel que desempeﬁa Yy que conozca
y aplique correctamente las pautas de higiene de manipulacién de alimentos.

Es obligatorio que los manipuladores de alimentos dispongan de formacidon. Esta

formacion certifica que posees los conocimientos necesarios y te permite trabajar en el
ambito de la alimentacion.

La dice no indica expresamente que sea necesario renovar dicha formacién pero si indica
que la formacién debe estar actualizada. Por eso se recomienda se recomienda renovar
el certificado cada 4 afios y mantenerse actualizado en funcién del puesto de trabajo. Es

la empresa la que deberia encargarse de ofrecer los conocimientos especificos de su
sector en concreto.

Este curso de formacion te habilita para llevar a cabo aquellas tareas relacionadas con la

manipulacién de alimentos. La salud de gran nimero de consumidores depende de ti, por
lo que deberas gestionar esta informacién de forma responsable.

Compromisos:

Compromisos Responsables F?Cha o oo
Ejecucion

Uso de elementos de bioseguridad Unién temporal Duracion del
convenio
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